
 

Workshop „Managementmethoden“ optimieren 
 

  
Führungskräfte benötigen neben der fachlichen Kompetenz 
viele weitere Kompetenzen. Strategisch oder auch agil, als 
Trainer oder Coach Mitarbeitende zu unterstützen, kooperativ oder transformationell führen.  
 
Lernen Sie nicht selbst den Ball ins Tor schießen zu wollen, sondern die Mitarbeitende auf 
dem Weg zu guten Torschützen zu unterstützen. 
 
Kommunizieren Sie mit Unterstützung von „Storytelling“ lebendig und überzeugend. 
 
 
INHALT 
 

 Arbeiten im Team (Entwicklung- und Optimierung der Teamfähigkeit Ihrer Mitarbeitenden, 
Analyse der vorhandenen Teams, Teamdynamik, Rollen im Team, Teamkonflikte) 

 Strategische Entscheidungsfindung und Change-Management (Strategische 
Entscheidungen treffen, professionell und planend umsetzen. Veränderungen in 
Unternehmen erkennen, verstehen und gestalten) 

 Krise als Chance (Krisen in Unternehmen als Chancen nutzen und künftig besser mit 
ihnen umgehen. Eine Krise bedeutet nicht das Ende, auch wenn es sich des Öfteren 
danach anfühlt. Lernen Sie mit einfachen Methoden sich zu fangen und die Krise zu 
bewältigen) 

 Moderieren und präsentieren  
 
 
Angebotsnummer FK04-MM 

Umfang Tagesseminar 

Zeiten 12.10.2026, 9:00 – 17:00 Uhr 

Ort Ebertplatz 1, 50668 Köln 

Preis 480,00 € 

Mindest- und Höchstteilnehmerzahl 5 - 12 

Zugangsvoraussetzungen Keine, Führungsverantwortung wünschenswert 

Abschluss Teilnahmebescheinigung 

 
 
  

 


