V' 206 UM ZUG

Flhrungskrafte haben eine hohe Verantwortung bei der
individuellen Mitarbeitendenfiihrung.

In diesem Kompaktseminar definieren Sie lhre Rolle als
Fuhrungskraft, reflektieren lhren Flhrungsstil und optimieren
Ihr Selbstmanagement. Sie bauen Ihre Gesprachskompetenz aus und erweitern ihr
Flhrungsverstandnis, um Teams erfolgreich zu fuhren.

Der Umgang innerhalb eines Teams ist sehr wichtig. Lernen Sie eine wertschatzende
Atmosphare zu erschaffen und lhre Mitarbeitenden zu motivieren ihre Potenziale effizient
einzusetzen und langfristig, gewinnbringend in lhrem Unternehmen mitzuwirken.

Lernen Sie den Ball nicht selbst ins Tor schief3en zu wollen, sondern die Mitarbeitenden auf
dem Weg zu guten Torschiitzen zu unterstiitzen!

INHALT

¢ Sie setzen sich mit dem Erkennen und Durchbrechen selbst gesetzter Grenzen
auseinander.

¢ Sie wissen Ihre Kommunikationsfahigkeit als Entwicklungsverstarker hilfreich einzusetzen.

¢ Sie kennen den erfolgreichen Umgang mit Zielen

¢ Sie setzen Motivationstechniken richtig ein

e Sie erarbeiten Lésungen beim Umgang mit Emotionalitat

¢ Sie erkennen Konfliktverhalten und setzen die richtigen Methoden zu Lésungen ein

¢ Sie schatzen lhre Mitarbeiter richtig ein und verteilen die Aufgaben optimal

e Sie trainieren, ein akzeptanzférderndes Leistungsfeedback zu geben.

o Sie verstehen sich als Teil des Teams

o Sie setzen gezielt eine I6sungsorientierte Fehlerkultur ein

Angebotsnummer FKO01-GMF

Umfang 3 Tage

Zeiten 19.10.2026 - 21.10.2026, 9:00 — 17:00 Uhr
Ort Ebertplatz 1, 50668 Koln

Preis 1.270,00 €

Mindest- und Hochstteilnehmerzahl 5-12

Zugangsvoraussetzungen Keine, Fihrungsverantwortung winschenswert

Abschluss Teilnahmebescheinigung



